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Spolecenskd odpovednost v deseti principech
Zavi{ddni spoleCensk6 odpovEdnos-
d ve nmdch i spoleanosti obecn6.
To je hlavnl cil mezinbrodni iniciati-
!y Global Compact, tungujtci pod
zestitou OSN, Cini tal pomocl
10 pdncipt UN Globat Compacr.
Platne jsou pro velk6, stiedni i mal6
firmy, neziskov6 organizace ai Sko-
ly. UZ nyni se k nim hld si,rlce nettz
,tisic otganizaci ze 145 zemi svdta.
Pifldady, jak se mrizete zapojir i !y,
ddvd Lucie Mddlovd, teditelka Asoci-
ace spolelenskd odpovddnosti,
a Petr Soukenta" ieditel Nadaaniho
fondu proti korupci (10. princip).

Lidskd pfdva
'l Firmy maji podporovar a re-
| . speKtovat meziniijodnd uzne-

van6 lidski pfiva.

? Must si  byrj ist6, Ze se ned-
Z-. Casrnf porusovdni lidshjch
prav v iakdmkoliv smEru.

Ie-li to mozn6, zamEsheveite
lidi se zdravotr m po$tizenindi
z ndjak€ho jin6ho dtvodu znew-
hodnEn6. V]?ldceite sror,nateln6
mzdy za srovnatelnou pr6ci. Vybi-
rejte dodavatele, keii neporusuii
tidske prdva. A diraz ne oarnitele
vtipy di chov6rf miiici na zamEst,

nance ti dodavatele l(!'tlli jejich
barve pleri, pohlavf, postizenJ. po-
litick€mu niizoru a podobne.

Pracovni podmlnky

Z Fnmy haji uznar pr6vo na
J, sdruZovdni zam6stnanci

a na kolekir.ni lyjedn6vtul.

/ Nedovofit jatoutoUv fomu--?, nucen€ prdce.

E Zameztt
J. ddrsk6 prdci.

A Bftinit jakekotiv diskrirhina-
\J, ci v zam6stndni.

Budte otedeni k \,yw6ienl po-
zic na polovidoJ rivazek ti s pruz-
nou pracovni dobou. Zavedte fi-
remnl politiku proti genderov6
diskiminaci, Piem)t$l ejte, jak zv! -
Sit Avohi standard v mistnl ko-
munit6; zvarte podporu denni
p€Ce o d6ti $fch zamdshanct.

ZiYotni prosttedi

7 Firmy majt podporovar pre-
/ , ventivni pf{stup k ochrane zj-

votniho prosEedJ.

p tttust ,it s" i.,i"tutivprosazu-
(J. jicich zvysov6ni odpovdd-
nosti vtdi Zivotnimu prostied.

O Podporovat !']rvoj a Siieni
J. ekologicky Serm]tch rech-
nologii.
Setiete energii, recyklujte od-
pad, vyuzivejte eneryeticky efek-
tn'ni pilstoje a vozy, uplednost-
rlujte videokonference s dodava-
teli nebo z6kazn&y pled cesto-
v6nim, Pokud je to mozn€, volte
mistni dodavatele nebo zboZi
lyrAbEne lokelnE a snizre tak do-
pravu na minimum.

Ptotikorupanf opatl€ni
'l 

n Firmy majt byl proti
| \,r. vsem form6m korupce

veetn6 vydEradsM a fplatkiii-
sM.

V tomto smEru je klldow pii-
stup majitelfl a vedeni spoled-
nosti. To oni jednajl za fiimu. V
piipadd, Ze budou jednoznadnE
a dlouhodobd deklarovat, Ze zis-
kat zak6zku fplatkemje napros-
to nepfijateln€, tat se tento po-
stoj projevf i na chovad a jedr6-
di ostatnich zamCstnancfi. For_
m6lni pravidla (napiiklad etickd
kodexy, systdm i]P,eni bezpet-
nostnich rizik, prctikorupdni lin-
ky a podobnd) pat mohou bft
vhodn)tm doplikem. (d ,


